PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PARAISO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 01/2012

A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso, através da Procuradoria Geral do Municipio,
nos termos do disposto na Lei Federal n°® 11.788/08, e baseada na Lei Municipal n® 3.527/09
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 3.587/09, faz saber que se encontram abertas
as inscricdes para 0 1° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, destinado a estudantes,
com idade minima de 16 anos, regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos de
ensino médio, cursos técnicos profissionalizantes de ensino médio e cursos de ensino superior,
vinculados ao ensino publico ou privados, devidamente reconhecidos.

1 - DISPOSICOES GERAIS

O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagiario, para estudantes dos
seguintes cursos:

Diretoria Area Curso Frequentado Exigido Vagas Vagas para Deficientes

1 iroi i 0

Execucio Fiscal Superior em DI:ra]Ict)O a partir do 2 o1 00

Procuradoria Nivel Médio 0L 00

Geral do . — .

o Procon Superior em Direito a partir do 2°

Municipio ano 01 00

Procuradoria Nivel Médio 01 00

*A classificagdo final serd Unica para as areas afins.

1.1. A celebracdo do Acordo de Cooperacao e Termo de Compromisso de Estagio sera sob o regime
da Lei Federal n® 11.788/08.

1.2. Os valores de Bolsa Auxilio previstos na Lei Municipal 3.527/09 serdo de:

* Nivel Médio / Técnico 4h — R$ 311,00.
e Nivel Superior 6h - R$ 466,50.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigBes serdo realizadas no periodo de 31/01/2012 a 07/02/2012, das 11:00 as 17:00 no
Prédio Principal da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Paraiso, situada a Praca dos
Imigrantes 100, Lagoinha, setor de Protocolo.

2.2. As inscricOes deverdo ser feitas pessoalmente, e o candidato devera estar munido de RG e
declaracdo escolar do curso frequentado. Formalizada a inscricdo, o candidato recebera o
protocolo devidamente rubricado.

2.2.1. No ato da inscricdo o candidato devera optar pela Area em que deseja realizar o estagio.

2.3. SO poderdo participar do processo seletivo estudantes dos cursos descritos no item 1.



2.4. S&o requisitos para convocagao:

* Idade minima de 16 anos;

* Ser brasileiro;

* Residir na cidade de S&o Sebastido do Paraiso;

* Estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino que ofereca os cursos descritos no item 1
em 2012;

» Estar cadastrado no CIEE de S&o Sebastido do Paraiso com dados atualizados.

3 - DO PROCESSO SELETIVO
3.1. O Processo seletivo sera feito através de Prova Objetiva.

3.1.1. AProva Obijetiva sera realizada no dia 25/02/2012 as 09:00 na Escola Municipal Campos do
Amaral, localizada a Rua Capitdo Padua n°® 984, Centro em S&o Sebastido do Paraiso.

3.1.2. Os candidatos deverdo comparecer no local da realizacdo das provas 30 (trinta) minutos
antes do horario marcado para realizacdo das mesmas, munidos do protocolo de inscrigdo, cédula de
identidade, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha, ndo sendo permitida a entrada, sobre
qualquer pretexto, fora do horério estabelecido.

3.1.3. Nao sera permitido uso de qualquer meio eletrdnico de comunicac¢do ou célculo, como
celulares, calculadoras, agendas eletrbnicas, relégios digitais, ou outros equipamentos
similares, como também ndo serd permitida a comunicacdo entre o0s candidatos, sob pena
de ser excluido do processo o candidato que descumprir qualquer uma das normas acima descritas.

3.1.4. A prova objetiva terd duracdo de duas horas, sem nenhuma possibilidade de
prorrogacao, e os trés ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos.

3.1.5. N&o sera dado durante a realizacdo das provas nenhum esclarecimento sobre o enunciado das
questdes ou a maneira de resolvé-las, e o candidato devera preencher a folha de respostas,
cobrindo inteiramente, com caneta esferografica azul ou preta o espago correspondente a
alternativa escolhida.

3.1.6. Nao serdo atribuidos pontos a questdes divergentes do gabarito, que apresentem rasuras,
duplicidade de resposta (mesmo que uma delas esteja correta), ou que estiverem em branco.

3.1.7. O candidato ap6s o término da prova devera devolver a folha de respostas
devidamente preenchida com nome e RG ao fiscal de sala juntamente com o caderno de provas.

3.1.8. O gabarito para conferéncia serd publicado pela Prefeitura até o segundo dia util apds a
realizacdo das provas no quadro de avisos da Prefeitura.

3.2. Aprova Objetiva constarda de 20 (vinte) questdes com quatro alternativas cada,
valendo cada uma 02 (dois) pontos, sendo 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de
Matematica e 10 (dez) de Conhecimentos Gerais a nivel Médio para os estudantes de Ensino
Médio.

3.2.1. A prova Objetiva para o0s estudantes de nivel Superior contard de 20 (vinte)
questbes, sendo 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Matematica, 05 (cinco) de
Conhecimentos Gerais e 05 (cinco) de Conhecimentos Especificos das éareas
disponibilizadas no item 1.



3.2.2. A pontuacao maxima serd de 40 (quarenta) pontos, de carater classificatério e eliminatorio,
e sO sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
dos pontos.

3.2.3. Os candidatos serdo classificados levando-se em considera¢do os pontos obtidos na Prova
Objetiva.

3.2.4. Havendo empate na classificacdo, proceder-se-4 ao desempate usando 0s seguintes
critérios:

1.0 de maior idade;

2.maior nota em Lingua Portuguesa;

3.maior nota em Conhecimentos Gerais (Nivel Médio), e maior nota em
Conhecimentos Especificos (Nivel Superior).

3.3. A Prefeitura Municipal divulgard a partir de 06/03/2012, a classificacdo dos candidatos
aprovados no presente processo no sitio oficial do Municipio www.ssparaiso.mg.gov.br, como
também no quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

3.4. No prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo do resultado, os
candidatos poderdo interpor recursos contra a respectiva classificacao.

3.4.1. O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido ao Departamento de Recursos
Humanos e protocolado pelo candidato no setor de Protocolo da Prefeitura Municipal ja citado no
item 2.1 deste Edital.

4 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

4.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.2. A convocacgdo obedecera a classificacdo final obtida pelos candidatos no presente processo
seletivo.

4.3. A convocacdo para preenchimento da (s) vaga (s) serd feita através de telefone ou
correspondéncia enviada ao candidato.

4.4. O candidato aprovado no processo seletivo, interessado na celebragdo do Acordo de
Cooperacao, devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos.

4.5. A ndo apresentacdo na data, horario e local estabelecidos sera considerado como desinteresse
na(s) vaga(s) oferecida(s) ndo cabendo recurso.

4.6. O estudante que ndo se interessar pela vaga oferecida, devera comparecer a
Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso e assinar o Termo de Desisténcia da vaga.

5 - DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO

5.1. ApGs convocacao para o preenchimento da vaga, o estagiario devera providenciar Declaracdo
de Escolaridade (atual, carimbada e assinada pela Instituicdo de Ensino) e retirar junto ao CIEE
seu TCE (contrato) para assinatura da Instituicdo de Ensino e ap0s, se apresentar a Prefeitura



Municipal com os seguintes documentos:

. TCE assinado pela Instituicdo de Ensino, estudante e responsavel no caso de menor de idade;
. RG (original e duas cépias);

. CPF (original e duas cépias);

. Comprovante de Endereco (original e copia).

5.2. Os Termos de Compromisso de Estagio — TCE, terdo término em 31/12/2012,
podendo ser prorrogado para 0 ano seguinte, a critério da Administracao.

5.3. O estudante que iniciar o estagio, podera firmar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE
com esta Prefeitura e CIEE por no maximo dois anos, computando-se o tempo estagios realizados
anteriormente.

6 - DISPOSICOES FINAIS

6.1. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, ou
até que haja o esgotamento de candidatos aprovados.

6.2. O ato da inscri¢do implicara no conhecimento das instrucGes e na aceitacdo tacita das condicbes
estabelecidas neste Edital.

6.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a
qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo ou do Acordo de Cooperacdo do estudante,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

6.4. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso
ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de:

a) endereco e telefone nédo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela EBCT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato.

d) correspondéncia recebida por terceiros.

6.5. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como 0s casos omissos, serdo resolvidas
pela Procuradoria Geral da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso.

6.6. Fica eleito o Foro da Comarca de S8o Sebastido do Paraiso para dirimir quaisquer davidas
decorrentes do processo regrado neste Edital. Sdo Sebastido do Paraiso, 10 de janeiro de 2012.

SERGIO RELIQUIAS MORIGI
Procurador Geral do Municipio

CONTEUDO DAS PROVAS:

Lingua Portuguesa (Nivel Médio)

—Gramatica Aplicada a textos- Fonética; encontros vocalicos e consonantais — Divisdo silabica -
Acentuacdo grafica - Ortografia.

Matematica (Nivel Médio)

—Adi¢do, Subtracao, Multiplicagdo, Divisdo, potenciagdo e radiciagdo de numeros reais - Sistema
métrico decimal (medidas de comprimento e superficie) - Equacbes de 1° Grau - NUmeros
proporcionais (regra de trés, porcentagem, juros simples).



Conhecimentos Gerais (todos 0s niveis)

—Historia e tradigdes da cidade de Sao Sebastido do Paraiso.

Conhecimentos Especificos (Direito)

—Direito Constitucional

Lingua Portuguesa (Nivel Superior)

Ortografia oficial vigente - Flexd8o nominal e verbal - Emprego dos tempos e modos Verbais, vozes
do verbo - Estrutura, emprego, fungdes e classificacdes das palavras.

Matematica (Nivel Superior)

—Adi¢do, Subtracao, Multiplicagdo, Divisdo, potenciagdo e radiciagdo de numeros reais - Sistema
métrico decimal (medidas de comprimento e superficie) - Equacbes de 1° Grau - NUmeros
proporcionais (regra de trés, porcentagem, juros simples).



